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Todos nés viemos ao mundo sob um
conjunto de regras e normas que
moldam nossas vidas. Algumas sao
escolhas pessoais, como as
estabelecidas pela familia, pela
escola, pela religiao, pelo clube,
pelo condominio ou por tantas
outras esferas da convivéncia
humana as quais optamos por nos
submeter. Outras sao obrigacoes
impostas, como as leis federais,
estaduais e municipais, que todos
devemos cumprir obrigatoriamente.

Na SAFF Engenharia, entendemos
que, mesmo sendo obrigatérias,
algumas leis podem parecer
injustas — nesse caso, é seu dever
trabalhar para muda-las por meios
legitimos, jamais deixando de
cumpri-las enquanto vigorarem.

Da mesma forma, ao ingressar em
nossa empresa e aceitar nossos
documentos normativos, vocé opta
por se submeter a eles, assim como
escolhe um clube ou uma religiao.
Esses documentos refletem nossos
valores e nao substituem as leis;
eles complementam seu
COmMpromisso conosco.
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Se algo neles |he parecer
incoerente, convidamos vocé a
dialogar conosco e propor
mudancas, argumentando com
respeito e colaboracao, da mesma
forma que lutaria por uma lei mais
justa.

Assim, enquanto vocé segue as leis
obrigatorias e as escolhas que o
definem, nés o chamamos a
construir, juntos, uma Cultura Etica
e Moral que materialize nosso
sonho de um mundo mais
equanime.

Resumindo: Em primeiro lugar, siga
as leis vigentes. Em segundo lugar,
siga os nossos documentos
normativos.

Na SAFF Engenharia, acreditamos
que a diversidade nos fortalece e a
inclusdo nos une para um futuro mais
justo e inovador. Esta Politica de
Diversidade e Inclusao reflete nosso
compromisso em criar uma equipe e
uma cadeia de valor em que todas as
vozes sao celebradas, contribuindo
para solugdes que protegem vidas e
transformam o mundo. Juntos,
transformamos diferencgas em
oportunidades que inspiram.



Esta Politica orienta a SAFF Engenharia a promover um ambiente
diverso e inclusivo em que colaboradores, fornecedores e
parceiros prosperam. Ela busca fortalecer nossa cultura, atrair
talentos variados e gerar beneficios para nossos projetos, clientes
e comunidades, alinhando-se a nossa missdao de ética, moral e
responsabilidade.

Aplica-se a todos os colaboradores da SAFF Engenharia, bem
como a fornecedores e parceiros que integram nossa cadeia de
valor, em todas as interagdes — desde contratacdes e projetos até
relagcdes externas.

Nossa jornada de diversidade e inclusao se sustenta nestes
pilares:

e Valorizagcao da Diversidade: Celebramos as diferengas como
fonte de criatividade e forca, reconhecendo o poder de cada
perspectiva unica.

e Inclusdo em Acéao: Construimos espagcos em que todos se
sentem acolhidos e respeitados, transformando a colaboracéao
em oportunidade para todos.

e Equidade como Base: Oferecemos oportunidades justas,
valorizando o potencial de cada pessoa e promovendo o bem
comum.
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Cultivamos um Ambiente Acolhedor

e Honramos cada pessoa: Trate todos com respeito e empatia ao
nosso lado, valorizando origens e identidades unicas.

o Escutamos com atencdo: Dé espaco para que todas as vozes
sejam ouvidas conosco, enriquecendo nossas decisdes e
projetos.

e Inspiramos pertencimento: Crie conexbes que faca cada
individuo se sentir essencial, fortalecendo nossa equipe.

Promovemos Oportunidades Justas

e Buscamos talentos diversos: Priorize a contratacdo e o
desenvolvimento de pessoas de diferentes géneros, ragas e
experiéncias ao nosso lado.

e Apoiamos o crescimento: Ofereca treinamentos e mentoria
que elevem o potencial de todos conosco, especialmente de
grupos sub representados.

e Reconhecemos méritos: Valorize contribuicbes com base em
competéncia e dedicacdo juntos, garantindo equidade em
cada etapa.

Fortalecemos a Colaboracao

e Trabalhamos em harmonia: Integre perspectivas variadas em
equipes e projetos conosco, sabendo que a diversidade gera
inovacao.

e Compartilhamos experiéncias: Incentive o diadlogo sobre
inclusdo ao nosso lado, aprendendo com as histérias de cada
um.

e Apoiamos parcerias inclusivas: Escolha fornecedores e
parceiros que vivam esses valores juntos, ampliando nosso
impacto positivo.
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Comprometemo-nos com a Evolucao

o Estabelecemos metas claras: Persiga objetivos mensuraveis,
como aumentar a presenga de minorias até 2030, colaborando
CONOSCO.

e Avaliamos com cuidado: Monitore nosso progresso
regularmente ao nosso lado, ajustando praticas para sermos
ainda mais inclusivos.

e Celebramos conquistas: Reconhega quem  promove
diversidade e inclusao juntos, inspirando outros a seguir esse
caminho.

Valorizamos quem levanta a voz por um ambiente mais justo.
Nosso Canal de Denuncias é seu espaco para trazer sugestdes ou
preocupacoes:
e Acesse com facilidade: Use o] e-mail
denuncias@saffengenharia.com.br
e Confie na protecao: Garantimos anonimato a quem desejar,
com respostas rapidas e eficientes.
e Sinta-se apoiado: Celebramos quem contribui de boa-fé,
fortalecendo nossa cultura inclusiva juntos.

e Acompanhamos com atencdo: Revisamos esta Politica
anualmente, garantindo que ela evolua com nossas ambicodes.

e Participamos da mudanca: Colabore com avaliagbes e
iniciativas conosco, construindo uma SAFF mais diversa.

e Vivemos os resultados: Saiba que cada passo rumo a inclusao
beneficia nossa equipe, clientes e comunidade.

®® SAFF

ENGENHARIA

g



CONSEQUENCIAS DE DESVIOS

Se algo se afastar desta Politica, buscamos aprendizado e
alinhamento. Com dialogo e equilibrio, aplicamos medidas — de
orientagcbes as agdes disciplinares — para proteger nossa cultura
e os valores que compartilhamos.

Esta Politica de Diversidade e Inclusdo é nosso compromisso de
fazer da SAFF Engenharia um exemplo de que, o plural é o
caminho para convivéncia sadia. Ao vivé-la, vocé se une a ndés
para transformar a diversidade em politica empresarial genuina.

SAFF Engenharia - Inclusao que protege e inspira.
Governanc¢a Corporativa
Abril 2025

governanca@saffengenharia.com.br
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